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Circolare n. 181

Ai docenti e agli ATA
E p.c. Al Dsga
Agli Atti/Sito web

Oggetto: Presentazione delle domande per il “Bonus Mamma” - proroga

Si informa che i termini di cui all’oggetto inizialmente previsti dal 27 marzo all’8 aprile sono stati
prorogati, con nota Ml allegata alla presente circolare. Sara possibile presentare, sul portale del
Ministero dell’istruzione, le richieste da parte delle lavoratrici madri del personale della scuola per il
“Bonus Mamma”.

Si ricorda che la norma, prevista dall’art.1 commi da 180 a 182 della Legge 30 dicembre 2023 n. 213,
prevede I'esonero della contribuzione previdenziale, fino a un massimo di 3000 euro annui, per le
lavoratrici madri e riconosce:

e |'esonero alle lavoratrici madri di tre o piu figli, con rapporto di lavoro dipendente a tempo
indeterminato, per i periodi di paga dal 1° gennaio 2024 al 31 dicembre 2026 e fino al mese di
compimento del diciottesimo anno di eta del figlio pilu piccolo;

e [|'esonero, in via sperimentale, alle lavoratrici madri di due figli, con rapporto di lavoro dipendente
a tempo indeterminato, per i periodi di paga dal 1° gennaio 2024 al 31 dicembre 2024 e fino al
mese del compimento del decimo anno di eta del figlio piu piccolo.

In allegato si accludono le istruzioni per la compilazione della domanda.
Si ringrazia per la collaborazione.
Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Silvia Minafra

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D. L.vo 39/1993
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